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I. MENSAJE INSTITUCIONAL

Este 2014 hemos cumplido 33 afios de servicio a la
comunidad mexicalense, atendimos a 3329 estudiantes
de licenciatura y posgrado, la matricula mas alta en la vida
de nuestra institucion. Egresaron de nuestras aulas 389
profesionistas. Asistimos con nuestros estudiantes a los
eventos nacionales de innovacion, ciencias basicas arte y
cultura y deportivos realizados en diferentes sedes en
nuestro pais.

En cuanto a la participacién externa local y nacional el
Instituto Tecnolégico de Mexicali participé en las
convocatorias de la ANUIES resultando beneficiado por
fondos para proyectos académicos en fondos PAFP,
participamos con el apoyo de nuestros profesores
investigadores y estudiantes en proyectos conjuntos con empresas de la localidad logrando junto con
ellas la consecucion de fondos CONACYT para resolver problemas en el sector productivo y de
servicios.

Gestionamos y obtuvimos de la Subsecretaria de Educacion Superior a cargo entonces del Doctor
Fernando Serrano Migallén la cantidad de $43°480,000 para reconstruccion de los edificios U y F, que
nos permitira atender a nuestros alumnos en aulas con moderna tecnologia. Estas obras estaran
concluidas en este afio.

Es importante mencionar que el 23 de julio 2014, por decreto presidencial, se llevd a cabo la
desconcentracién de nuestro Sistema Nacional de Institutos Tecnolbgicos, convirtiéndose asi en el
Tecnoldgico Nacional de México. Un mes después fue designado el Maestro Manuel Quintero Quintero
por el presidente Enrique Pefia Nieto como el primer Director General del Tecnolbgico Nacional de
México.

Hoy presentamos ante la comunidad Mexicalense, asi como a las autoridades superiores, el “Informe de
Rendicion de Cuentas 2014 del Instituto Tecnol6gico de Mexicali”. Los resultados alcanzados en este
2014 reflejan el apoyo de los gobiernos Federal, Estatal y Municipal, empresarios, camaras y
asociaciones locales; reflejan, asi mismo, la entrega de la comunidad que conforma el personal docente
y administrativo de este plantel. La concurrencia de todos estos aportes ha sido fundamental para que
esta institucion que me honra en dirigir saliera adelante. Agradezco profundamente su contribucién.

MAESTRO FRANCISCO JAVIER ORTIZ SERRANO
DIRECTOR DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE MEXICALI
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II. INTRODUCCION

El Informe de Rendicion de Cuentas 2014 se presenta ante las autoridades federales tal como lo
especifica la normatividad vigente, en medio de un proceso de transicién del Sistema Nacional de
Institutos Tecnoldgicos hacia su nueva figura como dérgano desconcentrado de la SEP, con un nuevo
nombre, nuevas responsabilidades y nuevas atribuciones.

Se hace esta presentacion en el umbral de un cambio de politica educativa que se vera reflejada en
nuestro Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo 2013-2018, asi mismo, como base para
planear el futuro y poder contribuir asi al Plan Nacional de Desarrollo y al Programa Sectorial de
Educacion. Contribuimos también, con nuestros logros, a los propuestos por el Tecnolégico Nacional de
México (TNM).

De acuerdo a los lineamientos fijados por el TNM en su circular M00.3.2/015/2014 del 17 de
diciembre de 2014, el presente documento atiende los siguientes temas:

Marco normativo: En esta seccion declaramos las leyes y reglamentos que aplican a la
Rendicién de Cuentas.

Acciones y logros por proceso estratégico:

T Académico. Enfatizamos los logros en materia de formacién profesional de los
alumnos del Instituto, incluyendo informacion de eventos académicos, formacion y
actualizacion docente y actividades en materia de investigacion, entre otras.

T Planeaciéon. Damos cuenta de las acciones que permitieron planear, programar,
presupuestar, ejecutar y evaluar las actividades y la aplicacién de los recursos del
Instituto.

f Vinculacién. Informamos de los convenios con los sectores productivo y social,
programas de servicio social, residencias profesionales e incubacién de empresas.

1 Administracion de Recursos. Hablamos acerca de las politicas implementadas
que permitieron optimizar los recursos con que cuenta el Instituto; también se
hace referencia a la forma en cémo se aplicaron los recursos financieros,
obtenidos ya sea por asignacion federal, por ingresos propios o a través de
convocatorias externas para proyectos especificos; también damos cuenta de la
informacion referente a la administracion de los recursos humanos.

f Calidad. En cuanto al Ultimo proceso estratégico, se muestra lo concerniente a los
Sistemas de Gestion de Calidad (SGC), Gestion Ambiental asi como de Equidad y
Género, indicando logros y areas de oportunidad.

Gestion, captacion y ejercicio de los recursos. En esta seccidn se informa de los ingresos y
de las gestiones que se llevaron a cabo para obtener los diversos recursos adicionales que
sustentaron la operacion del plantel.

Estructura académico-administrativa. En esta seccién declaramos el estado actual de la
organizacién formal.

Acciones a favor de la infraestructura. El plantel requiere que se atiende su infraestructura
de forma constante. Aqui damos cuenta de lo realizado a favor de la infraestructura.

Principales logros y reconocimientos institucionales. En este capitulo damos cuenta de los
logros y reconocimientos que consideramos mas significativos, esto sin demeritar el trabajo
diario del personal por incrementar la calidad de nuestro servicio educativo.
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Retos y desafios. En este apartado damos cuenta de las &reas de oportunidad para el préximo
sexenio.

Conclusiones. Seccion en la que se resume lo logrado.

Se cumple asi con una importante normatividad enmarcada en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica Gubernamental.
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III. MARCO NORMATIVO

El 14 de Septiembre de 2005 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo para la
Rendicién de Cuentas de la Administracion Piblica Federal 2000-2006. Dicho documento se promulgd
considerando, entre otras justificaciones:

T “Que el Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 en una de sus estrategias
fundamentales desprende que debe darse absoluta transparencia a la gestion y al
desempefio de la Administracién Publica Federal, asi como impulsar la mejora de la
calidad de la gestion publica, a fin de asegurar a los ciudadanos una actuacién clara,
transparente, honesta y eficiente de los servidores publicos en todos los niveles de la
Administracion Publica Federal y permitirles conocer los resultados de las actividades
de las instituciones del gobierno, la calidad de sus servicios y exigir una rendicion de
cuentas clara, completa y oportuna”.

1 “Que resulta necesario destacar los logros gubernamentales alcanzados, y sentar las
bases que garanticen la consecuciéon de objetivos y metas en proceso de realizacién,
asi como la optimizacién de los recursos financieros, humanos y materiales con que se
dispone, con la finalidad de que la proxima Administracién cuente con informacién que
le permita dar continuidad a las previsiones y proyecciones de los programas, asi como
a la prestacion de los servicios y funciones gubernamentales y proyectos a cargo de
las diversas dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal”.

Con la publicacion del tal acuerdo, se establecieron las bases que las dependencias y entidades de la
Administracion Piblica Federal deberan observar para la rendicion de cuentas con la finalidad de que la
misma se realice de manera ordenada, transparente, confiable, oportuna y homogénea y permita dar
continuidad a los servicios y funciones gubernamentales, asi como a los programas y proyectos a su
cargo.

La publicacion del acuerdo también propicid la creacién de leyes y reglamentos, que en su conjunto
conforman el marco normativo que regulan el Informe de Rendicién de Cuentas.

A continuacién se mencionan explicitamente las regulaciones que aplican a los Institutos Tecnoldgicos:

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
GUBERNAMENTAL

Articulo 4. Son objetivos de esta Ley:
Il. Transparentar la gestion plblica mediante la difusion de la informacién que
generan los sujetos obligados;
IV. Favorecer la rendicién de cuentas a los ciudadanos, de manera que puedan
valorar el desempefio de los sujetos obligados;

Articulo 7. Con excepcién de la informacién reservada o confidencial prevista en esta
Ley, los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y actualizar, en los
términos del Reglamento y los lineamientos que expida el Instituto o la instancia
equivalente a que se refiere el Articulo 61, entre otra, la informacién siguiente:

. Su estructura organica;

l. Las facultades de cada unidad administrativa;
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lIl. El directorio de servidores puUblicos, desde el nivel de jefe de departamento o
sus equivalentes;

V. El domicilio de la unidad de enlace, ademas de la direccion electrénica donde
podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion;

VI. Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus
programas operativos;

VII. Los servicios que ofrecen;

IX. La informacion sobre el presupuesto asignado, asi como los informes sobre su
ejecucion, en los términos que establezca el Presupuesto de Egresos de la
Federacion. En el caso del Ejecutivo Federal, dicha informacién sera
proporcionada respecto de cada dependencia y entidad por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, la que ademas informard sobre la situacion

econdémica, las finanzas iublicas y la deuda publica, en los términos que



