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BRECHA SALARIAL IMPIDE EL CRECIMIENTO ECONOMICO
DE MEXICO

12 de marzo 2024 TecNM/Mexicali

El director del Instituto Tecnoldgico de Mexicali, Manuel de Jesus Lépez Pérez,
advirtié que la brecha salarial en México es producto de la discriminacién y el
patriarcado que todavia vivimos en nuestro pais.

Ayer, durante una conferencia titulada "El Impacto de las Habilidades
Cognitivas en la Brecha Salarial de Género™ y en el marco del Dia Internacional
de la Mujer, establecié que existe una importante brecha entre los salarios entre
hombres y mujeres.

El estudio de impacto de los distintos componentes del capital humano como
factor de la brecha salarial y ocupaciéon en México, indica que la comprensidon
lectora, capacidad de calculo y resolucién de problemas es menor entre las
mujeres, por lo que es importante impulsar la participaciéon de la mujer en el
sector productivo para desarrollar la economia de México.

También dijo que la aportacién de las mujeres en nuestro Estado es notable,
como el caso de la actual gobernadora.

“Podemos ver que hay la capacidad para revertir las brechas™.
Como invitada especial acudié la Dra. Marina del Pilar Olmeda Garcia, ex
docente de nuestro instituto, quien felicité a Léopez Pérez por su analisis.
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Al concluir la conferencia celebrada en el edificio "U", la jefa del departamento
de Ciencias Econémico Administrativas, Maria del Socorro Barraza Pérez y la
presidenta de la Academia de Ciencias Econdmico Administrativas, Celia Pelayo
Gonzalez, entregaron un diploma y un presente al director.



