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“Aprende Haciendo”: una formación integral con experiencia laboral real 
La Mtra. Enriqueta Salazar Ruiz, coordinadora del Programa Dual, ofreció una plática informativa 
en el audiovisual D del Instituto Tecnológico de Mexicali, donde explicó los beneficios, requisitos 
y características de este modelo educativo. 
El Modelo Dual, implementado por el Tecnológico Nacional de México desde 2011, permite a los 
estudiantes complementar su formación académica con experiencia laboral directa en empresas 
del sector productivo durante dos semestres. En 2017 egresó la primera generación bajo esta 
modalidad, y desde entonces más del 80% de los participantes ha sido contratado por las 
compañías donde realizaron sus prácticas. 
Este modelo tiene como objetivo principal el desarrollo de competencias profesionales mediante 
la vinculación activa entre el estudiante y la industria, permitiendo validar hasta 45 créditos y 
acumular entre 1,000 y 2,000 horas de experiencia práctica. 
Entre los requisitos para participar se encuentran: 
 • Estar inscrito y no contar con materias reprobadas 
 • Cursar al menos el sexto semestre 
 • Contar con disponibilidad de tiempo completo 
 • Tener un convenio vigente entre la empresa y el instituto 
Beneficios destacados del Modelo Dual: 
 • Proceso de titulación integral 
 • Cumplimiento de la residencia profesional 
 • Experiencia laboral en el área de estudio 
 • Apoyo económico por parte de la empresa participante 
La convocatoria para el ingreso al programa se encuentra abierta. Los interesados deben enviar 



su currículum vitae y estar atentos al periodo de revisión de kárdex, que se llevará a cabo entre 
los meses de mayo y junio. 
La coordinadora del programa invitó a los estudiantes a aprovechar esta valiosa oportunidad que 
fortalece su perfil profesional y mejora sus posibilidades de inserción laboral al egresar. 
 


